Miejscowosc

Data:

Imie i nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie

Data urodzenia osoby sktadajgcej

Oswiadczenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez 24 miesigce moich danych osobowych zawartych
w przestanym CV przez firme ICE Group Sp. z o0.0. z siedzibg w Rybniku, ul. Kadtubka 43 dla potrzeb
niezbednych w procesie rekrutacji obecnej oraz przysztych. Zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. Zostatam/em poinformowana/y, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne, ale niezbedne
do przeprowadzenia oceny ztozonej aplikacji i przeprowadzenia rekrutacji. Mam prawo do wycofania
zgody na przetwarzanie moich danych w dowolnym momencie. Mam jednak $wiadomos$é, ze
wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na jej
podstawie przed jej wycofaniem.

(podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

Obowigzek Informacyjny
Kandydaci do pracy

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia RODO o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuije, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ICE Group
Sp. z 0. 0. z siedzibg w 44-270 Rybnik, ul. Kadtubka 43,

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@icegroup.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu aktualnej rekrutacji oraz przysztych- na
podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres obecnej rekrutacji oraz
przysztych, lecz nie dtuzej niz dwa lata od pozyskania Pana/Pani danych,

5. posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody,

6. ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego,

7. podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne,

8. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania. Podejmowanie decyzji bedzie odbywato sie na naszych wewnetrznych zasadach
rekrutacji, konsekwencjg takiego przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi
kandydatami.
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